关于女教职工退休问题的意见（讨论稿）
根据中组部和人力资源社会保障部联合下发的《关于机关事业单位县处级女干部和具有高级职称的女性专业技术人员退休年龄问题的通知》的要求，党政机关、人民团体中的正、副县处级及相应职务层次的女干部，事业单位中担任党务、行政管理工作的相当于正、副处级的女干部和具有高级职称的女性专业技术人员，年满六十周岁退休。上述女干部和具有高级职称的女性专业技术人员如本人申请，可以在年满55周岁时自愿退休。
对此，学校提出“两个鼓励”。
1. 学校鼓励一线有多年教学经验的，身体健康仍能坚持在教学岗位上工作的女教工60周岁退休。
2. 学校鼓励因为各种原因，无法在一线承担教学工作的女教职工，申请55岁提前退休。
55周岁退休前，学校在晋级中予以晋一级的照顾。55——60周岁期间不能正常从事本专业工作的，学校原则上不予考虑晋级评优。
本意见自即日起实施。
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